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     COMUNE DI MUROS
-  Provincia di Sassari –
Allegato al Verbale n. 3 del 24/07/2014
	CONTRATTO
	SCHEMA DEFINITIVO UTILIZZO RISORSE ANNO 2013
	2013

	
	TOTALE RISORSE STABILI 2013

	€ 19.585,91

	
	TOTALE RISORSE VARIABILI :

RISORSE VARIABILI ANNO 2013 € 4.882,08

ECONOMIE ANNI PRECEDENTI € 7.268,42
	€ 12.150,50

	
	TOTALE RISORSE ANNO 2013
	€ 31.736,41

	
	IMPIEGO RISORSE STABILI PER IL FINANZIAMENTO DEGLI ISTITUTI AVENTI CARATTERE DI CERTEZZA E STABILITA' DI CUI:
· QUOTA RISERVATA AGLI INCREMENTI COLLEGATI ALLE PROGR. ECONOMICHE IN GODIMENTO AL 01/01/2013                 -  €13.131,27, 

 -     QUOTA RISERVATA ALLE INDENNITA’ DI COMP.         - €  4.062,12
	- € 17.193,39

	
	
	FONDI DA RIPARTIRE ANNO 2013
	€ 14.543,02

	
	C.C.N.L. 

01/04/1999
	Indennità di turno, reperibilità, ex art. 24
	 €   0 

	 
	Indennità di disagio
	 €   0                -   

	 
	Indennità di rischio
	 €    330,00   

	 
	Art. 10 (indennità alte professionalità) anno 2013
	 €    0 

	 
	Art. 17 comma 3, indennità personale ex qualifica VIII privo di P. O.
	 €    0  

	 
	Art. 17, comma 2 lett. i)  (indennità di stato civile, anagrafe, tributi, ecc) modificato dall'art.36, comma 2, CCNL 22/01/2004
	 €     0

	 
	Art. 17, comma 2 lett.f) ( specifiche responsabilità) modificato dall'art.7, comma 1, del CCNL 9/05/2006
	 €   6.125,00 

	 
	Art. 36 CCNL 14/09/2000 indennità maneggio valori
	 €      664,00     

	 
	Totale 
	 €  7.119,00

	 
	Art. 17, comma 2 lettera a) Compensi diretti ad incentivare la produttività ed il miglioramento dei servizi                                                      
	 €  7.424,02

DA EROGARE IN BASE AI COEFFICENTI PRESTABILITI DALLA CONTRATTAZIONE DECENTRATA.




Per la parte pubblica 

F.TO Dott. Bullitta M. G. 

Per la parte Sindacale

FP CGIL ______________________________

CISL FP F.TO Armando Ruzzetto
UIL FPL ________________________________
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